| OPSTINA GUSINJE /| KOMUNA B GUCIDE |

SLUZBA ZASTITE | SPASAVANIJA

Decembar, 2023



Na osnovu ¢lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (“ Sluzbeni list Crne Gore”, br. 02/18, 34/19 i 38/20
50/22184/22), &lana 44, 46, 46a i 46d Zakona o zaititi i spasavanju (" Sluzbeni list Crne Gore", br. 13/07,
05/08, 86/09, 32/11, 54/16 146/21 1 03/23), &lana i 19 Odluke o organizaciji i naéinu rada lokalne uprave
("Sluzbeni list Crne Gore - opétinski propisi”, br. 55/23), Komandir Sluibe zaétite i spasavanja opstine
Gusinje, uz saglasnost Predsjednika opstine donosi:

PRAVILNIK

O UNUTRASNJOJ ORGANIZACUI | SITEMATIZACHI SLUZBE ZASTITE | SPASAVANIA

-1- OPSTE ODREDBE

Clan1

Ovim Pravilnikom se, u skladu sa Zakonom i drugim propisima, u Sluzbi zatite i spasavanja (u daljem
tekstu: SluZba zastite) utvrduju:

- Poslovi i nacin rukovodenja

- Organizacione jedinice i njihov djelokrug

- Ovlascenja i odgovornosti,

- Vréenje poslova i zadataka,

- Naziviraspored radnih mjesta po organizacionim jedinicama,

- Potrebni uslovi za svako radno mjesto,

- Opis posla za svako radno mjesto

- Broj sluzbenika i namjestenika potrebnih za vrienje poslova i zadataka.

Clan 2

SluZha zastite vr3i poslove zastite i spasavanja gradana, materijalnih i kulturnih dobara i zastite
Zivotne sredine ugroZenih djelovanjem katastrofa, elementarnih nepogoda, tehnic¢ko-tehnoloskih i drugih
nesreca, u skladu sa zakonom kojim se ureduje zastita i spasavanje.

Poslove zastite i spasavanja u sluZbi zastite vrse vatrogasci - spasioci.
Clan 3

Sluzba zastite je profesionalna sluzba organizovana u skladu sa posebnim zakonom



Clan 4

Rad slube zattite zasniva se na principima komandovanja u skladu sa pravilima sluzbe zastite.

€lan 5

Svi izrazi koji se koriste u ovom pravilniku za fizieka lica u mugkom rodu obuhvataju iste izraze iu
fenskom rodu.

Clan 6

Sluzba zastite vréi poslove iz svoje nadleZnosti koji su uredeni Zakonom, propisima i drugim
aktima Opétine Gusinje, na nacin kojim se obezheduje zakonito, efikasno i ekonomiéno vréenje poslova.

-Il- ORGANIZACIONE JEDINICE | NJIHOV DJELOKRUG

Clan7

Poslovi iz djelokruga Sluzbe zastite obavljaju se u okviru unutradnjih organizacionih jedinica i to:

1. Sektor za Preventivno-operativne, pravne, finansijske, zajednicke, tehnicke
poslove i poslove administracije
2. Sektor za Operativne poslove

Clan 8

U Sektoru za Prevetivno - operativne, pravne, finansiiske, zajednicke poslove, tehnicke poslove i
poslove administracije obavljaju se sliedeci poslovi i to:

Komandovanje, koordniranje i ucestvovanje u operativnim akcijama Sluzbe;
Izrada preventivno operativnih planova zadtite i spasavanja;

Staranje o tehnickoj ispravnosti vozila i opreme Sluzbe;
Komunikacija sa ostalim pravnim i fizickim licima;
Administrativni, pravni i ekonomski poslovi;

Provjera tehnicke ispravnosti protivpoZarne opreme i uredaja;
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Posredno i neposredno udestvovanje u akcijama spasavanja i gasenja poZara.



Clan 9

U sektoru za Operativne poslove vrée se sljedeci poslovi:

Unaprijed planski organizovano, neprekidno - konstantno deZurstvo;
Pruzanje pomodi ugroZenom i nastradalom stanovnistvu;

Gasenje poZara i spasavanje prilikom poZara;

Spasavanje iz rusevina, klizista i snijeZnih lavina;

Spasavanje prilikom poplava i drugih elementarnih nepogoda;
Spasavanje u planinama i kanjonima;

Spasavanje prilikom saobracajnih nesreca;
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Spasavanje prilikom udesa i nezgoda u civilnom vazduhoplovstvu.

-llI- SISTEMATIZACUJA RADNIH MJESTA

Clan 10
Za izvréavanje poslova i radnih zadataka Slusbe zaltite i spasavanja sistematizovano je dvadeset

tri (23) radnih mjesta, razvrstanih u sektore.

Clan 11

U Sektoru za Preventivno-operativne, pravne, finansijske, zajednicke tehnigke poslove i poslove
administracije predvideno je 7 (sedam) radnih mjesta, a za operativne poslove 16 (3esnaest) izvrdioca.



Clan 12

Sektor za Prevetivno-operativne, pravne, finansijske, zajednicke, tehnicke
poslove i poslove administracije:

I. KOMANDIR SLUZBE ZASTITE | SPASAVANJA
Pored opétih uslova za zasnivanje radnog odnosa kandidat mora da posjedujei:

VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet tehnickog smjera ili drustvenih nauka, u obimu od
240 CSPK kredita,

-polozen struéni ispit za rad u driavnim organima,

- polozen drugi stru¢ni ispit za rad na poslovima zastite i spasavanja,

-da ima najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva na poslovima zastite i spasavanja,
-da ispunjava uslov u pogledu psihofizi¢ke spremnosti.

Opis poslova i radnih sadataka: Rukovodi Sluibom principom komandovanja, stara se ©
blagovremenom izvradavanju svih obaveza koje Sluzba ima, vrsi rasporedivanje sluzbenika i namjestenika
u skladu sa zakonom, donosi rjesenje o saradi sluzbenika i namjestenika, donosi sve druge akte vezano za
Sluibu zadtite, uéestvuje u izradi operativnih planova,za svoj rad odgovoran je Predsjedniku opstine.

Broj izvréioca za ovo radno mjesto je 1 (jedan).

Il. ZAMJENIK KOMANDIRA SLUZBE ZASTITE | SPASAVANJA

Pored optih uslova za zasnivanje radnog odnosa kandidat mora da posjeduje:

- VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja Pravni fakultet, Dip.Pravnik ili drugi drustveni ili tehnicki
fakultet u obimu od 240 CSPK kredita,

- polozen strudni ispit za rad u drZzavnim organima,
- polozen drugi strucni ispit za rad na poslovima zastite i spasavanja,
- da ima najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva na poslovima zaétite i spasavanja,

-da ispunjava uslov u pogledu psihofizicke spremnosti.

Opis poslova i radnih sadataka: Tokom redovnih aktivnosti podreden je Komandiru Sluzbe zadtite
i spasavanja, a u odsustvu Komandira rukovodi Sluibom principom komandovanja , stara se O
blagovremenom izvrasavanju <vih obaveza koje Sluzba ima, vri rasporedivanje sluibenika i namjestenika
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u skladu sa zakonom, donosi rjeéenje o zaradi sluzbenika i namjestenika, donosi sve druge akte vezano za
Slusbu zadtite, uestvuje u izradi operativnih planova,za svoj rad odgovoran je Komandiru sluZbe zadtite i
spagavanja, imenuje ga Komandir uz saglasnost Predsjednika Opstine.

Broj izvriioca za ovo radno mjesto je 1 (jedan).

I1l. Rukovodilac sektora za preventivno-operativne, pravne, finansijske, zajednicke, tehnicke

poslove i poslove administracije

USLOVI: VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja-visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a

_Ekonomski fakultet Dip. Ekonomista ili drugih drustvenih nauka,

polozen struéni ispit za rad u drZavnim organima i

najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja
ili pet godina radnog iskustva na drugim poslovima

Opis poslova i radnih zadataka:
- rukovodi, koordiniraiusmjerava rad u Sektoru;

organizuje i rasporeduje poslove u Sektoru;

neposredno kontrolide izvréenje poslova i uéestvuje u njihovoj realizaciji;

izvjedtava komandira Sluzbe o radu i stanju u odsjecima i predlaie rjeSenja i mjere za
unapredjenje rada;

prati primjenu zakona, drugih propisa i akata tehnicke prirode i odgovoran je za njihovo
zakonito izvrienje;

ispomaze komandiru Sluzbe na poslovima ostvarivanja saradnje | dogovaranja sa nadleZnim
organima;

uéestvuje u izradi Programa rada, planova rada, analiza, izvjestaja i sl;

ucestvuje u pripremi nacrta Kadrovskog plana i nacrta Plana integriteta;

ostvaruje saradnju sa drugim profesionalnim sluzbama, specijalistickim i dobrovoljnim
jedinicama za zadtitu i spasavanje, preduzetnim jedinicama i drugim subjektima;

organizuje i kontrolise sprovodjenje mjera zaitite na radu u Sektoru i odgovoran je za njihovo
izvriavanje;

vodi dnevnik rada Sektora;

priprema ponude radi zakljuenja ugovora O pruzanju usluga trecim licima i prati realizaciju
zakljuéenih ugovora iz djelokruga Odsjeka za tehniéke poslove;

obradjuje akte u vezi javnih nabavki-tendera za potrebe Sektora i potrebno dostavlja nadleznom
organu;

vodi tehni¢ku dokumentaciju cjelokupne vatrogasne tehnike i opreme;

predlaZe plan i program investicija i investicionog odrzavanja objekta i vatrogasne tehnike, daje
misljenje kod nabavke nove tehnike, rezervnih djelova, opreme i sprava;

priprema informacije po zahtjevima za slobodan pristup informacijama iz nadleznosti Sektora;
obavljai druge poslove koje odredi komandir Sluzbe.

Broj izvriioca za ovo radno mjesto je 1 (jedan).



IV.SAMOSTALN! SAVJETNIK | ZA OPSTE POSLOVE

Pored opstih uslova za zasnivanje radnog odnosa kandidat mora da posjeduje
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a
- Fakultet drustvenih nauka, Ekonomski fakultet
_ polojen struéni ispit za rad u drzavnim organim
- Najmanje pet godina radnog iskustva
- Poznavanje rada na racunaru

Opis poslova i radnih zadataka:

odgovoran je za pravilnu i blagovremenu primjenu normativnih akata Sluzbe;

odgovoran je za kvalitetno i blagovremeno izvrsavanje poslova, aturno i uredno vodjenje
poslova;

prati primjenu zakona, drugih propisa i opstih akata u Sluzbi i preduzima potrebne mjere u cilju
primjene pozitivnih propisa u radu Sluzbe;

radi na struénoj obradi i uskladjivanju sa zakonskim i drugim propisima i pravnom oblikovanju
akata;

daje podatke za izradu struéno-analiti€kih i informativnih materijala;

utestvuje u pripremi Programa rada, planova rada, analiza, izvjestaja i dr;

uestvuje u pripremi nacrta Kadrovskog plana i nacrta Plana integriteta;

udestvuje u pripremi informativnih i drugih struénih materijala i izvjestaja za Skupstinu,
Gradonatelnika, Glavnog administratora i organe uprave;

vré poslove iz oblastiradai radnih odnosa za potrebe Sluzbe (priprema rjeéenja o zasnivanju,
rasporedjivanju, ocjeni rada, prestanku radnog odnosa, godidnjem odmoru, placenom i
nepla¢enom odsustvu, odsustvu po drugim osnovamai s1.);

obavlja strucne i administrativno-tehni¢ke poslove potrebne za ostvarivanje funkcije komandira
Sluzbe;

saraduje sa nadleinim organima u vezi dostavljanja traZene dokumentacije;

obezhjeduje ostvarivanje odnosa i saradnje sa drugim organima lokalne uprave, drzavnim
organima, organima driavne uprave, privrednim subjektima, nevladinim organizacijama,
gradanima i sl;

po nalogu komandira ostvaruje saradnju sa drugim profesionalnim sluzbama, specijalistickim i
dobrovoljnim jedinicama za zadtitu i spasavanje, preduzetnim jedinicama i drugim subjektima;
naruéuje kancelarijski materijal za potrebe Sluzhe;

zavedene akte dostavlja komandiru i uredno sreduje i signira predmete za potrebe komandira;
prima, kompletira i prosleduje materijale nastale u radu;

izlaznu podtu dostavlja arhivaru ili odredenom sluzbeniku na dalji postupak;

obavlja i druge poslove koje odredi komandir Sluzbe.

Broj izvrsioca za ovo radno mjesto je 1 (jedan)



V. SAVJETNIK | - ZA OPERATIVNE | POSLOVE PREVENTIVE, PLANIRANJA | LOGISTIKE.

Pored opétih uslova za zasnivanje radnog odnosa kandidat mora da posjeduje:

- VI - nivo kvalifikacije obrazovanja u obimu od 180 CSPK-a
, fakultet tehnitkog smjera,Ing masinstva

- najmanje tri godina radnog iskustva,

- poloZen struéni ispit zarad u driavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru

Opis poslova i radnih zadataka: Vrsi obuku i pripremanje pripadnika Sluzbe zastite za akcidentne
situacije, vréi obradu i izradu planskih i vanplanskih dokumenata iz oblasti zadtite i spasavanja, vrSi
organizaciju sprovodenja mjera zadtite i spadavanja na podrucju Opstine,

Vréi obradu i uestvuje u izradi najsloZenijih struéno — analitigkih dokumenata iz nadleinosti Sluzbe,
vréi poslove evidencije obuke i osposobljavanja pripadnika Sluibe, u akcijama zastite i spasavanja
operativno rukovodi i komanduje u mjeri u kojoj mu to odredi Komandir. Obavlja finansiski zadatak za
potrebe potrosacke jedinice, koji se odnosi na funkciju popunjavanja obrazaca, ovjeravanje tacnosti
zahtjeva za rezervisanje sredstava, zahtjeva za placanje i ostalih obrazaca za izvrienje budZeta.

Vrsi i druge poslove po nalogu Komandira. Za svoj rad odgovoran je Komandiru Sluibe zadtite i
spasavanja.

Broj izvréioca za ovo radno mjesto je 1 (jedan).

V. NAMJESTENIK - DOMAR

Pored opstih uslova za zasnivanje radnog odnosa za ovo radno mjesto kandidat je duZan da posjeduje i
sljedece:

- 12 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- Bez radnog iskustva

Opis poslova i radnih zadataka: Vr3i odrzavanje objeka Sluzbe i opreme u njemu, otklanjanje kvarova
u objektu, odriava i vodi ratuna o radu kotlovnice i grijanju objekta, prati stanje svih instalacija
(vodovodno kanalizacionoj mrezi, elektro i druge kanalizacije). Da 0 svim nedostacima koje ne moze sam
ukloniti odmah obavijesti rukovodioca grupe ili drugo pretpostavljeno lice. Zaduzuje vatrogasnu opremu
i stavlja je na raspolaganje po nalogu Komandira, za 5v0j rad odgovoran je Komandiru.

Broj izvréioca za ovo radno mjesto je 1 (jedan)



VIl. NAMJESTENIK - HIGIJENIEAR

Pored opétih uslova za zasnivanje radnog odnosa za OvO radno mjesto kandidat je duZan da
posjeduje i sljedece:

- 12 nivo kvalifikacije obrazovanja
- Bezradnog iskustva

Opis poslova i radnih zadataka: Obavlja poslove odriavanja higijene u objektu Sluzbe, za svoj rad
odgovoran je Komandiru.

Broj izvréioca za ovo radno mjesto je 1 (jedan)

Clan 13
sektor za operativne poslove:

I. RUKOVODILAC ZA OPERATIVNE POSLOVE

Pored opétih uslova za zasnivanje radnog odnosa za ovo radno mjesto kandidat je duzan da posjeduje i
sljedece:

- VII-1 nivo kvalifikacije visokog obrazovanja (240 CSPK kredita), Fakultet tehni¢kih ili
drustvenih nauka,Saobracajni Dip.Ing.

_ Polozen sruéni ispit za rad u drzavnim organima.

- Polozen drugi struéni ispit zarad u drzavnim organima u oblasti zadtite i spasavanja ,

- Najmanje 2 godine radnog iskustva na poslovima rukovodjenja ili 5 godina radnog
iskustva na drugim poslovima

. Polozen vozatki ispit BiC kategorije

- Poznavanje rada na radunaru

- Daispunjava uslove u pogledu psihofizicke spremnosti.

Opis poslova i radnih zadataka: Rukovodi operativnim odjeljenjem sluzbe. Vréi odluke o
rasporedu radnog vremena operativnih radnika po dnevnim i noénim smjenama i odluke o



pripravnosti kod kuce za svaki mjesec rada i kontrolide njegovo izvrsenje. Vodi dnevnik rada i
dnevnik intervencija sluzbe u elektronskoj i pisanoj formi. Radi izvjestaj O svim vrstama
intervencija i isti svakodnevno dostavlja na uvid zamjeniku komandira i komandiru. Ucestvuje u
izradi mjeseénog i godisnjeg izvjestaja o radu sluibe. Vréi raspored koriééenja godisnjeg odmora
radnika odjeljenja za operativne poslove. Neposredno rukovodi svim intervencijama i u slucaju
potrebe izvriava sve poslove i zadatke gadenja pozara i druge intervencija. Vréi i druge poslove

po nalogu komandira i zamjenika komandira. Za svoj rad odgovoran je komandiru i zamjeniku
komandira.

Il. SAVIETNIK |- ZA KOMUNIKACIONO PREVENTIVNE POSLOVE

Pored opstih uslova za zasnivanje radnog odnosa kandidat mora da posjeduje:
_Vl-nivo kvalifikacije obrazovanja u obimu od 180 CSPK-a,
-Fakultet tehnickih ili drustvenih nauka ,
-Najmanje 3 godina radnog iskustva,
-Polozen vozacki ispit B i C kategorije,
-Polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima,
-Poznavanje rada na racunaru,

Opis poslova i radnih zadataka \Vrsi izradu plana o obavjestavanju i uzbunjivanju u opstini,vodi
evidenciju o materijalno tehnickim sredstvima za zastitu od zemljotresa,obavlja administrativne
i tehnicke poslove, neposredno organizuje i obezbedjuje spasavanja imovine i lica od
pozara,eksplozija,havarija i drugih akcidentnih i vanrednih situacija | obavezno je njegovo
prisustvo na licu mjesta u slucaju navedenih situacija.Neposredno sprovodi poslove i zadatke i
komanduje akcijama spasavanja,ucestvuje u obukama profesionalnih spasioca,,odgovoran je za

bezbjednost ljudi i inventara.
Vrsi i druge poslove po nalogu Komandira i Zamjenika Komandira Sluzbe Zastite i Spasavanja.

Broj izvrsioca za OVO radno mjesto je 1 (jedan)
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lll. Referent - VATROGASAC SPASILAC

Pored opitih uslova za zasnivanje radnog odnosa za ovo radno mjesto kandidat je duZan da
posjeduje i sljedeée:

- Najmanje llili IV nivo kvalifikacije srednjeg opéteg ili struénog obrazovanja
- najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva na poslovima u IV ili Ill nivou kvalifikacija
obrazovanja,

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima,

- polozen drugi strucni ispit za rad na poslovima zastite i spagavanja,

- daprilikom prvog zasnivanja radnog odnosa u Sluzbi zastite nije stariji od 25 godina Zivota,
- daispunjava uslov u pogledu psihofizi¢ke sposobnosti.

Opis poslova i radnih zadataka: Ucdestvuje u svim akcijama spadavanja i gadenja poZara kako
preventivnim tako i operativnim, rukovodi ekipom, vrii i poslove vatrogaca spasioca po potrebi i/ili
nalogu Komandire, ucestvuje u izradi plana i programa rada sluzbe za tekuéu godinu, vrii tehni¢ku
kontrolu ispravnosti protivpozarnih aparata i uredaja, izvrsava sva druga naredenja pretpostavljenog
osim naredenja koja bi predstavljala povredu zakona, za svoj rad odgovoran je Komandiru i Zamjeniku
Komandira Sluzbe zastite i spasavanja.

- Broj izvriioca za ovo radno mjesto je 7 (sedam).

IV. Referent Vatrogasac spasilac-DlSPEéER

Pored opétih uslova za zasnivanje radnog odnosa za ovo radno mjesto kandidat je duzan da posjeduje i

sliedede:
- Najmanje Ill ili IV1 nivo kvalifikacija obrazovanja
- Najmanje jednu godinu radnog iskustva na poslovima u IV ili Il nivou kvalifikacija obrazovanja,

- PoloZen struéni ispit za rad u drZzavnim organima.
- PoloZen drugi struéni ispit za rad na poslovima zastite i spasavanja,
- Da ispunjava uslov u pogledu psihofizi¢ke sposobnosti.
Opis poslova i radnih zadataka: prima sve informacije vezane za rad SluZbe i za angazovanje operativne
jedinice, uspostavlja komunikaciju sa OKC 112 i drugim nadleznim organima; daje alarm na nivou

defurnog tima a po potrebi i kompletne jedinice radi organizovanja i upuéivanja interventnih grupa na
1d



mjesto intervenicije; na zahtjev rukovodioca akcije spasavanja, uspostavlja komunikaciju sa svim
subjektima ¢ija je pomo¢ neophodna za uspjeéno izvodenje akcije i uéestvuje u iste, u skladu sa
potrebama odnosno vrstu intervencije; Obavjestava komandira Sluzbe o svim bitnim dogadajima
vezanim za odvijanje akcija spasavanja; Radi u smjenama u toku dezurstva i po potrebi uéestvuje u
akcijama gasenja poZara i spasavanja ljudi i imovine ugroZenih pozarima i drugim elementarnim
nepogodama;, Stara se i odgovoran je za ispravnost opreme kojom je zaduZen, za postovanje radnog
vremena u skladu sa pravilom Sluzbe i naredbom Komandira Sluzbe zaitite; Primjernim vladanjem i
ponadanjem mora ¢uvati svoj ugled i ugled Sluzbe u cjelini, za svoj rad odgovoran je Komandiru Sluzbe
zastite, pomocniku Komandira i Rukoodilaca za operativne poslove. Radi druge poslove po naredenju

Komandira SluZbe zastite.

- Brojizvriioca za ovo radno mjesto je 5 (pet).

V. Vi$i Namjestenik Il - AUTOMEHANICAR-SERVISER

Pored opstih uslova za zasnivanje radnog odnosa za ovo radno mjesto kandidat je duzan da posjeduje i
sljedece:

- Najmanije Il nivo kvalifikacija obrazovanja
- Najmanje jedna godina radnog iskustva
- Diplomu o struénoj asposobljenosti za automehanicara

- da ima poloZen vozacki ispit B ili C kategorije

Opis poslova i radnih zadataka: Vr3i odriavanje motornih vozila koje jedinica posjeduje u skladu sa
tehni¢kim moguénostima sluzbe. OdrZava i drugu opremu: agregate, razvalni alat, motorna 3ega... i za
iste drii posebnu evidenciju na dnevni nivo, a u slu¢aje intervencije iste kotrolide po povratku odnosno
zavrietku intervencije. Odgovara za tehnicku ispravnost vozila i druge opreme u cilju bezbjednosti
saobradaja. PredlaZe i uéestvuje u vrienju nabavke rezervnih djelova — iste zamjenjuje. Odgovoran je za
kvalitetno ¢uvanje i skladistenje opreme i robe sa kojom je zaduZen a koja se nalazi u magacinu i/ili
vozila. Odgovara i duzi opremu i rezervne djelove koji se nalaze u magacinu i/ili vozila, vodi magacinsku
kartoteku i odriava je afurnom. U sluéajevima kada u smjenu su manje od tri operativca to vatrogasca
spasioca, upravlja vozilom, i/ili vodi evidenciju poziva/prijava/dojava do dolaska pripravne smjene. Vrsi i
druge poslove, po pisanom ili usmenom nalogu Komandira, zamjenika Komandira ili Rukovodiocu za
Operativne poslove. Za svoj rad odgovoran je Komandiru, zamjeniku Komandira i Rukovodiocu za
Operativne poslove Sluzbe Zastite i Spasavanja opstine Gusinje.

- Brojizvriioca za ovo radno mjesto je 2 (dva).
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Clan 14

Tabhelarni prikaz radnih mjesta:

Sektor za Prevetivno-operativne, pravne, finansijske, zajednicke, tehnitke poslove i poslove

administracije

[ "Rdbr | Nazivradnog mjesta Br.izvréioca
o Komandir 1
o Zamjenik komandira 1
1
T Rukovodilac sektora za preventivno-operativne,

pravne, finansijske, zajednicke, tehnicke poslove i .

poslove administracije
l
.\ Samostalni savjetnik | za opste poslove 1
\
i Vv Savjetnik | za operativne i poslove preventive, planiranja i 1
\ logistike
Y Namjestenik - Domar 1
|
} Vil Namjegtenik - Higijenicar 1

Sektor za Operativne poslove

RD.BR " Naziv radnog mjesta Br.izvrsioca
I | Rukovodilac za operativne 1
‘ | poslove
T Savjetnik | - za komunikaciono 1
] preventivne poslove ]
i | Referent-Vatrogasac spasilac 7
LIV Referent Vatrogasac spasilac- 5
| ‘.
| | Dispecer
[V | Visi namjestenik Il - 2

[ S \
Automehanicar i serviser
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€lan 15

Vatrogasac-spasilac moZe zasnovati radni odnos na odredeno vrijeme bez javnog oglasavanja radi

vréenja privremeno povecanog obima posla u slu€aju elementarne nepogode i druge nesreée u skladu sa
¢lanom 46d Zakona o zastiti i spasavanja.

Radna mjesta koja se popunjavaju bez javnog oglasavanja u slucaju iz stava 1 ovog €lana, ovim
Pravilnikom utvrduju se za poslove i radne zadatke vatrogasca—spasioca i vatrogasca spasioca-DISPECER.

€lan 16

Sluzbom zastite rukovodi komandir sluzbe.
Komandir sluzbe zastite ima zamjenika.

Komandir sluzbe zastite za svoj rad odgovoran je Predsjedniku Opétine.

Clan 17

U sluéaju eventualne privremene sprije¢enosti Komandira Sluzbe da obavlja svoje radne obaveze, u
skladu sa zakonom mijenjacde ga zamjenik, a u odustvu i zamjenika mijenjaée lice koje predsjednik
opstine ovlasti posebnim aktom.

U sluéaju stava jedan ovog ¢lana, lice koje je ovlaséen moiZe da odredi lice unutar Sluzbe da rukovodi
ekipom na akcijama spasavanja i/ili gasenje poiara.

Clan 18
O svojim aktivnostima na polju zastite i spadavanja kao i drugim aktivnostima Sluzba zastite vodi
posebnu evidenciju

IV-PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
€lan 19

Raspored radnika Sluibe zatite, saglasno ovom Pravilniku izvrsice se u roku od 30 dana od dana stupanja
na snagu ovog Pravilknika.

Clan 20

lzmjene i dopune ovog Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji vrii¢e se u skladu sa
glanom 82 Zakona o Lokalnoj samoupravi i ¢lanom 85, stav 1, alineja 14 Statuta opstine Gusinje.

14



€lan 21
Ovaj pravilnik stupa na snagu davanjem saglasnosti od strane Predsjednik Opstine.

€lan 22

Stupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi pravilnik o unutradnjoj sistematizaciji radnih
mijesta Sluzbe zastite | spasavanja Opstine Gusinje, br.: 01/471 od 09.02.2022 Godine i Dopuna pravilnika

0 unutrasnjoj sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe zastite | spadavanja Opstine Gusinje, br. 08-3040 od
08.07.2021.

X /618 T

Br. & g V.D Komandir Slube zastite i spasavanja
A O

Dana: Z CA 4 /,Z .)Z c,-,g{ Sead Radoncic

;BC“C‘C/ %;4 O/@,zfc\,f‘

Dajem saglasnost na Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sluzbe zatite i spasavanja
Opstine Gusinje,

Vi / VAN o
vy O8(67& 7 Predsjednik Opstine

&7 CRNA ¢ O
Dana: /Z Cf/z Z(Z o ) ‘*o.

0)ohnhdh
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